
 

 

 

 

RESPONSABLE DES SERVICES TECHNIQUES (H/F) 

Ouvert aux contractuels ou aux titulaires 

Lieu de travail : sur la commune 
Temps de travail : 35 h 

 
 
 

 
Dirige, coordonne et anime l’ensemble des services techniques 
 
Sous l’autorité de la DGS et en lien avec les élus, vous suivez et participez à l’ensemble des activités du 
service technique et des projets techniques de la commune. 
 
Encadrement d’une équipe de 5 agents. 
 
Missions principales : 
 
- Coordination de l’équipe des agents permanents et saisonniers en charge des bâtiments, voirie et 
espaces verts  
- Réalisation des plannings, répartition des tâches, affectation des moyens, gestion des congés 
- Travaux : étude des besoins, demandes de devis, suivi de réalisation, coordination (voirie / bâtiments / 

espaces verts / manifestations…) 
- Contrôle des procédures de sécurité pour le personnel et les habitants  
- Anticipation sur les interventions à entreprendre pour améliorer le cadre de vie des habitants 
 
 

Compétences requises : 
 
 Expérience dans un poste similaire souhaitée 
 Connaissance des travaux en voirie, bâtiments, 
environnement 
 Capacité au management à l’encadrement et 
l’animation d’une équipe 
 Sens de l’économie, réactivité, discrétion, 
efficacité 
 Être disponible (astreintes rémunérées) 
 

 
 
 Lecture de plans et suivi de travaux 
 Maîtrise des outils informatiques (demande de 
devis, suivi, facturation) 
 
Aptitude : 
 Capacité à manager, à encadrer une équipe 
 Disponibilité, réactivité, efficacité 
 S’adapter au terrain 
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 

Saint-Paul en Chablais est une commune 
de Haute-Savoie de 2650 habitants. 

Bénéficiant d’un environnement très 
agréable, elle est située juste au-dessus 
d’Evian, dominant le lac Léman, en face 
de Lausanne, au pied des stations de ski. 



 
 
 
AVANTAGES : 

- Comité National d’Action Sociale 
- Primes annuelles (novembre et décembre) 
- Participation à la garantie maintien de salaire 
- Horaires agréables (du lundi au vendredi) 
- Cadre de vie sympa ! 

 
 
Candidature à adresser à : 
Monsieur le Maire 
2 route de Blonay 
74500 SAINT PAUL EN CHABLAIS 
administration@saintpaulenchablais.fr 


