
 

 

 

 

La Commune de Saint Paul en Chablais 

Recrute 
Un Adjoint technique – catégorie C 

Agent polyvalent restauration et d’entretien des bâtiments  
POSTE A TEMPS NON COMPLET (30h/s) 

H/F 
 

Positionnement hiérarchique : sous l’autorité du responsable périscolaire 
 

Missions du poste : 
 Préparation et mise en état de propreté les locaux et les matériels servant directement aux 

enfants. 
 Animation, surveillance et encadrement des enfants sur le temps de cantine et périscolaire 
 Ménage des locaux scolaires (et autres bâtiments) 
 Aide à la préparation des réceptions et animations communales 

 
 

Profil recherché et prérequis 

 Niveau de français : lu écrit parlé exigé  
 Aptitude au travail en équipe 
 Sens de la pédagogie et de l’écoute 
 Sens des responsabilités 

AVANTAGES : 
- Primes annuelles (novembre et décembre) 
- Participation à la garantie maintien de salaire  
- Comité National d’Action Sociale 
- Cadre de vie sympa ! 

 
 
Candidature à adresser à : 
Monsieur le Maire 
2 route de Blonay 
74500 SAINT PAUL EN CHABLAIS 
administration@saintpaulenchablais.fr 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 


