D’EMPLOI
Geéneéral
des Serv

De la fenétre de votre bureau... (H/F)

en CH&H&uS

A vos pieds, le lac Léman, en face, Lausanne.
Tout prés, les montagnes
Saint Paul en Chablais (Haute Savoie)
2700 habitants

Catégorie A

Collaborateur du Maire et des élus, vous pilotez les orientations
et projets de la mairie

Vous disposez d’une expérience de 3 ans minimum dans une mairie de plus de 2000 habitants...
ACTIVITES ET MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE :

Mettre en ceuvre les projets de 'équipe municipale :
- Suivre les dossiers en cours, exemple construction — rénovation de I'école, maison de retraite,
maison médicale
- Assurer le suivi des réunions

Gérer les moyens humains :
- Encadrer et coordonner les services municipaux (23 agents)

Gérer les moyens financiers :
- Pilotage de la gestion financiere, suivi de la fiscalité et veille juridique
- Elaboration des projets d’investissement, préparation des dossiers de demande de subvention
- Gestion des marchés publics

Compétences requises :

e Expérience de 3 ans souhaitée e Sens pratique, adaptabilité
e Empathie, esprit d’équipe e Discrétion, rigueur, efficacité
Avantages :

Primes + primes annuelles + CNAS + participation garantie de maintien de salaire + compte épargne temps

Candidature a adresser a :

Monsieur le Maire

2 route de Blonay

74500 SAINT PAUL EN CHABLAIS
administration@saintpaulenchablais.fr




