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AINT- DES DELIBERATIONS
i CHJ,J,’A.‘!& DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers : R -
En exercice 18 N° D004_2026 Renouvellement contrat risques

Présents 17 statutaires
Votants 17

L’an deux mille vingt-six, le quinze janvier,

Le conseil municipal de la commune de Saint-Paul-en-Chablais, ddment convoqué, s’est
réuni en session ordinaire, a la salle du conseil, sous la présidence de Madame Marie-
Frangoise PAUTHIER.

Date de la convocation du conseil municipal : le 08 janvier 2026

A été nommeé secrétaire de séance : Benoit COLIN

Présents (17) : Mmes et Ms. GILLET Bruno, BURNET Stéphanie, CHEVALLAY Patrice,
COLIN Benoit, DUCRET Marie-Claire, GALLAY Claude, GAZZARIN Marie-Laure,
GRIVEL Mélanie, MARTIGNIERE Franck, PAUTHIER Marie-Frangoise, PINGET Denis,
PODEVIN Christian, REBUT Sandra, TRINCAT Christophe, VIOLLAZ Emilie, WAGNER
Jean-Pierre, WIART Florine.

Absent (1) : VEZIN Pascale

Excusés (0) :

Votants (17)

Le Maire expose :

e L’opportunité pour la Commune de pouvoir souscrire un ou plusieurs contrats
d’assurance statutaire garantissant une partie des frais laissés a sa charge, en
vertu de 'application des textes régissant le statut de ses agents ;

e L’opportunité pour la collectivité de faire bénéficier ses agents d’'une participation
financiére a leur protection sociale complémentaire dans le cadre d’une
convention de participation pour le risque « Prévoyance ;

e L'opportunité de confier au Centre de gestion le soin d'organiser une procédure de
mise en concurrence ;

¢ Que le Centre de gestion peut souscrire de tels contrats pour son compte, si les
conditions obtenues donnent satisfaction a la Collectivité / I'établissement.

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment 'article 26 ;

Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de I'article 26 de la loi n°
84-53 du 26 janvier 1984 et du code général de la fonction publique portant dispositions
statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale ou des textes précédents le code et
non encore codifiés et du décret n° 86-552 du 14 mars 1986 et relatif aux contrats
d’assurances souscrits par les centres de gestion pour le compte des collectivités locales
et établissements territoriaux ;

Le Conseil Municipal, aprés avoir délibéré, a 'unanimité

- CHARGE le Centre de Gestion de Haute-Savoie de lancer une procédure de
marché public, en vue, le cas échéant, de souscrire pour son compte des
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- PRECISE que cette convention devra couvrir toutteo—pormo—aco—Trogoes
suivants :

o Agents affiliés a la CNRACL : décés, congé pour invalidité temporaire

imputable au service, maladie ordinaire et temps partiel pour raison
thérapeutique sans lien avec un arrét préalable, longue maladie et
maladie de longue durée, maternité, paternité et accueil de I'enfant,
temps partiel pour raison thérapeutique consécutif a un arrét, mise en
disponibilité d'office, infirmit¢é de guerre, allocation d’invalidité
temporaire ;

Agents affiliés IRCANTEC : congé pour invalidité imputable au service,
maladie ordinaire, grave maladie, maternité, paternité et accueil de
'enfant ;

- PRECISE que la convention devra également avoir les caractéristiques
suivantes :

Durée de la convention : 4 ans, a effet au 1°" janvier 2027 ;

o Régime du contrat : capitalisation ;

Au registre sont les signatures
Fait et délibéré en Mairie, les jours, mois et an indiqués ci-dessus.
Pour expédition certifiée conforme.

Le Secrétaire

1¢ Adjointe au Maire
Marie-Frangoise PAUTHIER






