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5 Confiance en soi et oralité 16-26 ans inscrits Mission Locale
y Objectif : gagner en confiance dans la prise de parole pour un entretien ou et/ou France Travail de 13h30
. pour les relations avec ses futurs coéquipiers. 3 16h30
/

ontrat Information Collective CEJ
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E_‘.’:ﬂ Le Contrat dEngagement Jeune est un dispositif de 3 a 12 mois

qui s'adresse aux jeunes de 16 a 25 ans qui ne sont pas
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9h a 10h30 9h a 10h30 9h a 10h30 9h a 10h30 9h a 10h30
scolarisés, ni en formation, ni en emploi, ni en stage et qui — . . h —
\_ souhaitent sengager activement vers un parcours vers I'emploi. Inscription uniquement via un conseiller Mission Locale

Vous voulez faire le point sur votre propre consommation ? Vous vous inquiétez pour vous
4 ou pour un proche ? Vous ne savez pas comment aborder le sujet ? Prenez vite rendez-
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Consommateurs

Objectif : eviter gu'une consommation n'évolue en addiction. 16-26 ans inscrits Mission Locale et/ou France Travail

/IZI

Méthodologie de la lettre de motivation

— IObjectif : revoir les bases de la lettre de motivation pour oserse 1o og o g incarite Mission 02 JUIN ||| 16 JUII\! 30 JUII\!

A ancer et la retravailler ensuite en individuel avec votre . de 13h30 de 09h 2 de09h a
\i=_% conseiller. Locale et/ou France Travail a16h30 12h 12h
/

Techniques de recherche demploi

Objectif : sorganiser dans sa recherche d'emploi, repérer les 16-26 ans inscrits Mlssmn. Locale 03 JUIN 16 JUIN
\ entreprises, préparer les documents, préparer son entretien pour et/ou France Travail de&%h a de116?]%3(‘)0a
\_ donner le meilleur de soi quand vous candidatez !
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Rencontre avec le GEIQ BTP

Objectif : découvrir les metiers du BTP et, pourquoi pas, se lancer

03 JUIN Ouvert a tous
dans un projet de professionnalisation ?
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» Simulateur de conduite 3 PR

b, Objectif : se familiariser avec les panneaux, lenvironnement créneaux || 03 JUIN (|| 10 JUIN ||| 17 JUIN ||| 24 JUIN

de la voiture et travailler sa concentration en toute sécurité ! de 1 H de116:I31r:13%0é de116:|?.1|§36oa de116?1%36oa de 163h30é1
16-26 ans inscrits Mission Locale et/ou France Travail )
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e 9 Préparation alasimulation dentretien

‘ 4 Mains moites, tremblements, bégaiements... Les premiers entretiens 16-26 ans inscrits Mission 04 JUIN 18 JUIN
sont toujours une épreuve difficile... L . de 13h30 a de 13h30 a
nﬁ /'\ , \ ) . : . : ocale et/ou France Travail
o i“ Venez vous préparer a une simulation d'entretien de maniere ludique ! HELY LY Y,
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# .o« ForumLogement Jeunes ERREA
" "FORUM Dans le cadre de la semaine du logement des jeunes, le CLLAJ de Thonon, avec le 16 - 30 ans 04 JUIN
LOGEMENT soutiende lUNCLLAJ et de la MACIF, organise son tout premier forum ! 13h2
A . . _ , .. ai8h
\ JEUNES L'occasion idéale pour rencontrer les acteurs du logement présents sur le territoire ! \ )
\
Atelier CV v U
Objectif : repartir avec un CV tout propre. Il ne restera plus qu'a le mettre ajour ! 24 JUIN
\_ 16-26 ans inscrits Mission Locale et/ou France Travail 10na7onso 10ha16n30
/ ° ° ° ° ”
.- - Handicap et emploi : brisons les idées recues
... Dois-je évoquer mon handicap lors d'un entretien ? Dois-je inscrire sur mon CV que je suis reconnu(e)
4 travailleur handicapé ? ....
¢ Tant de questions qui se posent sur le sujet du handicap et de l'acces a 'emploi... Ensemble répondons
& a toutes ces interrogations ! 16-26 ans en situation de handicap )
a . i )
Valoriser mes compétences fortes EREA
Objectif : identifier vos compétences transversales et savoir les valoriser et les 16 JUIN
illustrer pour vos futures lettres de motivation et entretiens ! de116.'i‘1‘hs%0:‘:1
\_ 16-26 ans inscrits Mission Locale et/ou France Travail J
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Preparation au bilan de santeé + Bilan de santé
Des questionnaires indispensables et obligatoires avant de se rendre aubilan de santé. "
Objectif : avoir une vision globale des soins a réaliser et faire le point sur votre dossier CPAM ! de %1'#53
16-26 ans inscrits Mission Locale et/ou France Travail Prépa Bilan

Recherche de Iogement Ouvert a tous les jeunes de 16 a 30 ans
6’5 g GESW(ENT Tout ce que vous avez toujours voulu savoir sur vos démarches logement !

¥
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e Objectif : découvrirle CLLAJ, étre informé des dispositifs a destination des
jeunes pour étre accompagné et soutenu dans sa recherche de logement.

¥ U

29 JUIN
14ha16h

Mon budget, Mes projets

Pour tout projet on a besoin d'argent ! 16-26 ans inscrits Mission Locale et/ou
France Travail
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